MDP - Bibliographie en frangais

Pour ceux qui préférent les lire en langue originale, tous ces livres sont des traductions de
livres écrits en anglais, sauf le livre de Frédéric Laloux, Reinventing Organisations (qui est
pourtant paradoxalement le seul titre en langue anglaise)
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Les 7 habitudes de ceux qui réussissent tout ce qu’ils entreprennent, de Stephen Covey
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Le nouveau manager minute: Réussir vite et mieux dans un monde en pleine mutation, de
Ken Blanchard et Spencer Johnson
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Optimisez votre Equipe, les cing Dysfonctions d’une Equipe, de Patrick Lencioni
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Commencer par le Pourquoi, de Simon Sinek
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Reinventing Organizations : Vers des communautés de travail inspirées, de Frédéric Laloux
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La vérité sur ce qui nous motive, de Daniel Pink

Autres références en anglais :
Dare to Lead by Brene Brown
Radical Candour by Kim Scott

Time to Think by Nancy Kline



